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ERVARINGEN MET CULTUURONDERWIJS & ONZE DIENSTVERLENING

Interne cultuurcoordinatoren: 24

WIST JE DAT?

e 92% van de scholen een cultuurvisie vastlegt in een beleidsplan

e er draagvlak is voor cultuuronderwijs bij 100% van de directieleden, 100% van de
groepsleerkrachten en 80% van de vakleerkrachten

e de selectie van activiteiten gebeurt op basis van de visie van de school (72%), de voorkeur van
leerkrachten (68%) en de voorkeur van leerlingen (36%)

e 50% van de scholen overlegt met culturele instellingen over cultuureducatie

KEUZE Disciplines die scholen met leerlingen bezoeken:

Doorslaggevend is...

theater | dans 23 (in volgorde van belangrijkheid)
erfgoed 18
muziek 18 1. aanbod
wetenschap | techniek 16 2. afstand en bereikbaarheid
beeldende kunst 13 3. thema
film | media 5 4. aansluiting leerlijnen
letteren | literatuur 2 5. datum/periode

DOELSTELLINGEN EFFECTEN

1 kinderen in aanraking brengen met kunst en cultuur (76%) |eer|ingen hebben een creatievere houding (76%) 1
persoonlijke ontwikkeling stimuleren (|dent|t6|t, ZEIbeEId, |eer|ingen beschikken over meer Vaardigheden en
2 normen en waarden) & kennis en vaardigheden op het kennis op het gebied van kunst & cultuur (72%) 2

gebied van kunst & cultuur vergroten (40%)
leerlingen beschikken over meer

creatieve vaardigheden ontwikkelen (32%) verbeeldingskracht (64%)
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